
ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก
เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ประนีประนอมประจำศาลจังหวัดเลย
ประจำปี พ.ศ. 2565
เขียนที่...................................................................

วันที่ ............. เดือน ..............................  พุทธศักราช .....................



ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ประนีประนอมประจำศาลจังหวัดเลย จึงขอแจ้งประวัติของข้าพเจ้าอันเกี่ยวกับคุณสมบัติและพื้นฐานความรู้
ตามข้อกำหนดของประธานศาลฎีกาว่าด้วยการไกล่เกลี่ย พ.ศ. ๒๕๕๔ ดังต่อไปนี้
๑. ประวัติส่วนตัว

ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)......................................................... นามสกุล...................................................


วัน/เดือน/ปี เกิด............................................................................................. อายุ...............................ปี
    เลขบัตรประจำตัวประชาชน   (-((((-(((((-((-(

เชื้อชาติ......................................... สัญชาติ......................................... ศาสนา........................................

ที่อยู่ปัจจุบัน.............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................


.................................................................................................................................................................

หมายเลขโทรศัพท์...................................................... หมายเลขโทรสาร.................................................


E-mail................................................................................... Line ID....................................................

ปัจจุบันประกอบอาชีพ.......................................................... ตำแหน่ง...................................................

สถานที่ทำงานปัจจุบัน.............................................................................................................................

................................................................................................................................................................


................................................................................................................................................................


หมายเลขโทรศัพท์...................................................... หมายเลขโทรสาร................................................


สถานภาพปัจจุบัน   ( โสด   ( สมรส   ( หม้าย

กรณีสมรส คู่สมรส ชื่อ..................................................... นามสกุล........................................................

อาชีพ................................................................ หมายเลขโทรศัพท์........................................................
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๒. ประวัติการศึกษา
	ปี พ.ศ.
	สถาบัน/หลักสูตร

	
	


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


๓. ประสบการณ์ในการทำงาน (ระบุตามลำดับก่อนหลัง)
	ปี พ.ศ. (ระบุระยะเวลา)
	ตำแหน่ง/หน่วยงาน/กิจการ
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4. ประวัติการฝึกอบรม/สัมมนา (ย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี โดยเป็นการฝึกอบรม/สัมมนาที่เกี่ยวข้องกับ
    การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท หรือความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน) 
	ปี พ.ศ.
	หลักสูตร
	สถาบัน

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. ประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ประนีประนอมประจำศาล 
	ปี พ.ศ. (ระบุระยะเวลา) 
	ศาลที่ปฏิบัติงาน

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



(  เคยสมัครเป็นผู้ประนีประนอมที่ศาลใดบ้าง (ระบุให้ครบถ้วน)........................................................
          ........................................................................................................................................................  
          ........................................................................................................................................................                


(  ยังไม่เคยรับการขึ้นทะเบียนกับสำนักงานศาลยุติธรรม         

(  ได้รับการขึ้นทะเบียนกับสำนักงานศาลยุติธรรมครั้งล่าสุดเมื่อวันที่..................................................
          เลขทะเบียน.............................................. ในสังกัดศาล..................................................................
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6. ความเชี่ยวชาญ/ความชำนาญพิเศษ 

6.1 ความเชี่ยวชาญ/ความชำนาญพิเศษเฉพาะด้าน

( ทรัพย์สินทางปัญญา

( การค้าระหว่างประเทศ
( การขนส่งทางทะเล

( การลงทุนระหว่างประเทศ
( การเงินการธนาคาร

( การบัญชี

( ภาษีอากร


( แรงงาน


( ครอบครัว มรดก

( การแพทย์


( เทคโนโลยีสารสนเทศ
( สถาปัตยกรรม

( วิศวกรรม


( สัญญาก่อสร้าง

( ที่ดิน

( ประกันภัย


( หุ้นส่วนบริษัท 

( ผิดสัญญา หนี้ ละเมิด

( การประเมินราคาทรัพย์สิน
( อื่น ๆ (โปรดระบุ)...........................................................

6.2 ด้านภาษาต่างประเทศ

( ภาษาอังกฤษ
ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม

( ภาษาฝรั่งเศส
ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม

( ภาษาเยอรมัน
ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม

( ภาษาจีน

ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม

( ภาษาญี่ปุ่น 

ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม

( ภาษาเกาหลี
ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม

( ภาษาอื่น ๆ (โปรดระบุ) .....................................................................................................




ระดับ
( พอใช้ 
( ดี

( ดีเยี่ยม
7. สมาชิกองค์กรทางวิชาชีพหรือองค์กรอื่น
	ปี พ.ศ.
	องค์กร

	
	

	
	

	
	

	
	



(  ไม่มีใบอนุญาตให้เป็นทนายความ                      
(  เป็นทนายความ ใบอนุญาตเลขที่...................................... วันหมดอายุ........................................... 
(  มีใบอนุญาตให้เป็นทนายความ แต่ปัจจุบันไม่ได้ประกอบอาชีพทนายความ
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8. เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา

(  รูปถ่ายสี ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป

(  สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ชุด

(  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ จำนวน ๑ ชุด

(  สำเนาหลักฐานแสดงการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด


(  สำเนาใบทะเบียนสมรสหรือใบทะเบียนหย่า (ถ้ามี) จำนวน ๑ ชุด

(  สำเนาแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา จำนวน ๑ ชุด

(  สำเนาหลักฐานรับรองการผ่านการอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท จำนวน ๑ ชุด

(  หนังสือรับรองประสบการณ์ในการทำงาน จำนวน ๑ ชุด

(  อื่น ๆ เช่น ผลการตรวจสอบประวัติ.................................................................................................

(  ขอใช้เอกสารหลักฐานเดิม เนื่องจากได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้ประนีประนอมประจำศาลจังหวัดเลย 
          ในปี พ.ศ. 2562
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า 

(  เป็นผู้มีความพร้อมที่จะอุทิศเวลาปฏิบัติหน้าที่ผู้ประนีประนอมประจำศาล

(  ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี

(  ไม่เป็นผู้ประกอบอาชีพหรือวิชาชีพหรือกระทำกิจการใดอันอาจกระทบกระเทือนถึงการปฏิบัติ
          หน้าที่ผู้ประนีประนอมประจำศาลหรืออาจเสื่อมเสียถึงเกียรติศักดิ์แห่งสถาบันศาลยุติธรรม

(  ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว

(  ไม่เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งให้เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน
          ไม่สมประกอบ

(  ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ในความผิดอันได้กระทำโดย
          ประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(  ไม่เป็นผู้พิพากษาสมทบตามพระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดี
          เยาวชนและครอบครัว พ.ศ. 2553 พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลทรัพย์สินทางปัญญาและการค้า
          ระหว่างประเทศและวิธีพิจารณาคดีทรัพย์สินทางปัญญาและการค้าระหว่างประเทศ พ.ศ. 2539

          และพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 2522

(  ระบุชื่อผู้ที่แนะนำให้ท่านมาสมัครเป็นผู้ประนีประนอมประจำศาลแพ่งกรุงเทพใต้ (เฉพาะผู้สมัครใหม่)
          ............................................................................................. เกี่ยวข้องเป็น......................................
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ข้าพเจ้าเคยเป็นคู่ความในคดีแพ่ง/คดีอาญา ดังนี้

1. ( เป็นโจทก์   ( เป็นจำเลย   ( คดีแพ่ง   ( คดีอาญา   เรื่อง..............................................          
  

หมายเลขดำที่..................................................หมายเลขแดงที่.......................................................

    ศาล........................................สถานะคดี.....................................ผลคดี..........................................

2. ( เป็นโจทก์   ( เป็นจำเลย   ( คดีแพ่ง   ( คดีอาญา   เรื่อง..............................................          
  

หมายเลขดำที่..................................................หมายเลขแดงที่.......................................................

    ศาล........................................สถานะคดี.....................................ผลคดี..........................................

3. ( เป็นโจทก์   ( เป็นจำเลย   ( คดีแพ่ง   ( คดีอาญา   เรื่อง..............................................          
  

หมายเลขดำที่..................................................หมายเลขแดงที่.......................................................

    ศาล........................................สถานะคดี.....................................ผลคดี..........................................

4. ( เป็นโจทก์   ( เป็นจำเลย   ( คดีแพ่ง   ( คดีอาญา   เรื่อง..............................................          
  

หมายเลขดำที่..................................................หมายเลขแดงที่.......................................................

    ศาล........................................สถานะคดี.....................................ผลคดี..........................................

5. ( เป็นโจทก์   ( เป็นจำเลย   ( คดีแพ่ง   ( คดีอาญา   เรื่อง..............................................          
  

หมายเลขดำที่..................................................หมายเลขแดงที่.......................................................

    ศาล........................................สถานะคดี.....................................ผลคดี..........................................
9. การแสดงทัศนคติเกี่ยวกับงานผู้ประนีประนอม 
9.1  เหตุผลที่ประสงค์จะมาทำหน้าที่ผู้ประนีประนอมประจำศาลจังหวัดเลย
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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9.2  ผู้ประนีประนอมที่ดีควรมีคุณสมบัติอย่างไร
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

9.3  การไกล่เกลี่ยคืออะไร  และมีข้อดีและข้อเสีย(ถ้ามี)  อะไรบ้างโดยสังเขป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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9.4  ท่านคิดว่าอะไรเป็นเหตุผลสำคัญที่จะทำให้คณะกรรมการสมควรเลือกท่านมาปฏิบัติงาน  เช่นคุณสมบัติ  ประสบการณ์ในการทำงาน  ความเชี่ยวชาญในการไกล่เกลี่ย  การอุทิศเวลา  เป็นต้น
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อมูลข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และเป็น
ผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๕๑ แห่งข้อกำหนดของประธานศาลฎีกาว่าด้วย
การไกล่เกลี่ย พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ลงชื่อ........................................................................ผู้สมัคร

                                                              (.......................................................................)






รูปถ่าย


๑ นิ้ว








